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Procès-verbal 
InterAgir du Centre 

Le mercredi 5 octobre 2022 
10 h 00 à 12h 

 
Présences : Souhita Tata (LPCR), Katherine Petit (Les Moussaillons), Adija Aldu (ON y va), Chantale Viau (Les Moussaillons) Pascale Chauveau 

(AFRY), Sylvie Godin (Tante Laure), Agnès Sesboüé (Garderie Rayon de Soleil), Hélène Grégoire (Collège La Cité), Marie Nyamabu (Centre 

francophone), Régine Brammer et Angélique Marchetti (CSC MonAvenir) Karima Sidi Mammar, Khadija Amine et Nadia El Filali (CS Viamonde), 

Sylvie Charron, Elise Robitaille et Sylvie Gravelle (AFÉSEO) 

Sujets de discussion Discussion Suivis 

1. Ouverture de la séance  
 

La rencontre présidée par Karima Sidi Mamar.  
On fait un tour de table pour présenter les nouveaux membres. 
On souhaite la bienvenue à tous et on remercie Angélique Marchetti qui se porte volontaire pour remplacer Johanne 
à titre de coprésidente et épauler Karima. 
Le vote est favorable et majoritaire pour appuyer Angélique à la coprésidence. 
 

2. Lecture de l’ordre du jour 
 

Aucun ajout  

3. Déclaration de conflits d’intérêts  
 

 

Lorsqu’il s’agit de décisions concernant les services de l’AFÉSEO, ses employés 
devront se retirer. 

 

4. Lecture du compte rendu de la 
réunion du 12 avril 2022 

Aucune correction. Angélique : 
Responsable de partager le 
fichier et de l’envoi du 
PowerPoint aux membres de 
la table. 
 

5. Suivi de la table provinciale 

 

➢ Revoir qui représente le centre à la table provinciale Sylvie Gravelle : 
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o Karima continue son mandat et Angélique se porte volontaire pour assister aux 
rencontres de la table provinciale.  
 

Confirmer la participation de 
Lorraine Côté par courriel. 

6. Coordination du réseau ➢ Lancement du site Web Centre (semaine du 16 novembre 2022) 
o Présentations du site Web provincial à titre d’exemple; 
o Formation d’un sous-comité pour établir les objectifs de l’année: Angélique, 

Chantale, Karima, Agnès et Katherine; 
o Date de la rencontre à confirmer pour planifier les objectifs stratégiques en lien 

avec le site Web du réseau InterAgir Centre. 
 
Sous-comités (suivis) : Vous référer à la planification stratégique pour voir les 
montants alloués par projet. 

➢ Leadership : 
o Sylvie Godin 
o Souhila Tata 
o Karima Sidi Mammar 
o Jessica 

➢ Étude de livre : 
o Agnès Sesboüé 
o Angélique Marchetti 
o Pascale Chauveau  

➢ Bien-être : 
o Katherine Petit 
o Hélène Grégoire ou Sébastien Laperrière 
o Régine Brammer  
o Pascale Chauveau  
o Khadija Amine  
 
Termes de référence : 
o Vous référer au document disponible dans l’espace de formation MAPPE. 
o Révision du budget alloué par projet.  

Sylvie Gravelle : 
Envoyer un courriel à Sophie 
afin de débloquer le site 
Web pour le sous-groupe et 
ce, afin que le sous-groupe 
puisse consulter le contenu 
et ensuite planifier en 
fonction des besoins. 
 
Membres : 
Si vous désirez obtenir une 
copie du livre, l’on vous 
propose d’envoyer un 
message à Angélique. 
 
Angélique : 
Inviter les membres par 
courriel à se joindre aux 
sous-groupes. 

7. Mise à jour du Ministère Absence du Ministère  
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8. Partage des activités et 

accomplissements des régions 
 
 

York - Katherine : 
o Formation offerte aux superviseurs pour obtenir une accréditation « PECE » Positive Early Childhood Education 

présenté par « Triple P » (Positive Parenting Practice). Il s’agit d’un programme gratuit n’ayant aucun prérequis. 
o Katherine vient tout juste d’obtenir son accréditation : Programme lié à « Workforce ».  
o Un nouveau centre ON y va ouvrira ses portes dans l’école Lafontaine en octobre 2022. 
 
Toronto - Marie Nyamabu : 
o Centre ON y va : présentations de « Reach Out ». Il s’agit d’un programme de ressources et de soutien aux 

familles ayant divers besoins. 
 
Collège La Cité – Hélène : 
o Programme d’études régulier en cours et un 2e programme de reconnaissance des acquis, soit un programme de 

certification offert en deux étapes 

o  Un 3e programme post-diplôme est également offert pour se spécialiser dans le domaine de l’autisme.  

o Il y a présentement 17 étudiantes et étudiants dans le programme d’étude régulier (ESE) et 38 étudiantes et 

étudiants dans le programme de la reconnaissance des acquis. 

o Sébastien fera une tournée en personne dans les Centres de la région pour les renseigner au sujet des divers 
programmes disponibles pour le personnel éducateur. 

o Vous pouvez, de manière proactive, inviter Sébastien en communiquant avec lui pour planifier une visite à votre 

centre. 

o On vous propose de communiquer avec Hélène ou Sébastien pour de plus amples renseignements. 

AFÉSEO : Sylvie Charron 
o Nouveau programme de bénéfices maintenant disponible pour les services de garde par l’entremise 

d’Éconocoop. 
o L’AGA de l’AFÉSEO aura lieu ce soir : pour vous joindre à la rencontre, il suffit de vous inscrire dans l’espace de 

formation MAPPE 
o Nouvel outil d’accompagnement disponible pour les centres de garde :  STORYPARK. Tous les détails sont 

disponibles dans l’espace de formation MAPPE. 
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Toronto : Agnès Sesboüé 
o La garderie Rayon de Soleil fait présentement la révision des grilles salariales. 
o On vous propose de partager vos grilles salariales avec Agnès afin d’obtenir : grayonsoleil@cscmonavenir.ca  
o Projet d’état des lieux : grilles salariales qui peignent un portrait des salaires du personnel éducateur en Ontario. 

Ce document est disponible aux membres dans l’espace de formation MAPPE. 
 

9. Points saillants à partager par vos 
membres au réseau provincial 

o Lancement de la page Web InterAgir Centre le 16 novembre 2022 
o Les 3 objectifs du réseau Centre : 

▪ Projet d’étude de livre 
▪ Projet de leadership 
▪ Projet de bien-être 

 

  

10. Divers Dans plusieurs réseaux, des rencontres ont lieu avec les gestionnaires des services 
municipaux regroupés (GSMR) et les conseils d’administration de district des services 
sociaux (CADSS) pour présenter ce que les tables régionales font et pour demander 
de l’appui financier pour les francophones de leur communauté. 
Il serait intéressant de garder cette idée en tête et de planifier une telle rencontre 
avec la table.  

Est-ce que l’on devrait 
écrire : conseils 
d’administration de district 
des services sociaux (CADSS)  
ou (CADF) tel qu’écrit dans le 
procès-verbal (à vérifier). 
  

11. Dates des prochaines rencontres pour 
l’année 2022-2023 
 

Les mardis de 9 h 30 à 11 h 30  
➢ Le 13 décembre 2022 

➢ Le 21 mars 2023 

Levée de la séance à 11h 51 

  

mailto:grayonsoleil@cscmonavenir.ca

