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Procès-verbal 
Le 11 octobre 2022 

9 h 30 à 11 h 30 
Présence : Lise Duhaime (Corporation des services de garde d’enfants de Nipissing Ouest), Brigitte Bouffard, (Garderie Bout de choux), Josée Bisson (Bureau 

de santé Nipissing-Parry Sound) Jennifer Roussy, (CADSS Nipissing et Nipissing Ouest), Jessica Plante (CADSS Timiskaming shore), Linda Deraiche (CSCDGR), 
Cathy Courville (CADSS), Anne Bélanger-Petroski (CSC Franco-Nord), Chantal Degagné (CSP Nord-Est de l’Ontario), Lina Davidson (Ministère), Ann Parker, Sylvie 
Gravelle, Sylvie Charron et Elise Robitaille (AFÉSEO) 

   

Sujets de discussion Décisions prises Suivis 

➢ Ouverture de la séance  
 

Lise Duhaime souhaite la bienvenue à tous. 

➢ Lecture de l’ordre du jour  
 

Aucun ajout 

➢ Déclaration de conflits 
d’intérêts 
 

Si des décisions doivent être prises en ce qui a trait aux services de l’AFÉSEO, ses employés devront se retirer. 

➢ Lecture du procès-verbal de la 
réunion du 9 août 2022 

  

Aucun changement ni ajout 

➢ Suivi de la table provinciale 
 

- Mise à jour et suivi du rapport de M. Chiasson; 
- Présentation de la célébration de la reconnaissance du 

personnel; 
- En février 2023 : rencontre de 2 jours en mode présentiel 

dans la région du grand Toronto pour la planification 
stratégique de la table provinciale; 

- Storypark; 
- Lancement du site Web. 

Sylvie Gravelle :  
 

➢ Coordination du réseau ➢ Plan de travail : 

o Suivi du sous-comité Célébration : 

- Date retenue : Jeudi 23 mars de 6 h 30 à 9 h; 
- 6 h 30 -7 h : Arrivée, accueil et repas (type buffet); 
- 7 h - 20 h 30 : Conférence durant le repas assis; 

 
 
 
 
 
 

http://www.wnccc.ca/fr/services/
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- 20 h 30 - 21 h : Mot des directions des services de garde et 
des centres ON y va; 

- 21 h : Fin de la soirée et distribution des journaux de 
gratitude. Départ. 

- Une ébauche sera présentée à la prochaine rencontre du 
sous-comité. 

- La majeure partie du budget sera investi dans le repas 
plutôt que dans les décorations. 

- Menu à déterminer par le sous-comité : 
- Nombre approximatif de participantes et de participants : 

350; 
- L’achat des journaux de gratitude se fera via Amazon. 
- Peut-on faire des inscriptions par le biais de l’espace de 

formation MAPPE ?  
- Budget :  

o Conférence : 4859 $; 
o Coordination : 1500 $; 
o Repas : à confirmer;  
o Journal de gratitude : 2692,63 $ (7,99 $ chacun). 

Linda Davidson nous informe de l’entente mise en place avec les 
services de garde.  
Selon l’entente de service de financement, le prix maximal autorisé 
pour le remboursement de dépenses par personne dans un service 
de traiteur est établi à 22,50 $.  
*Lien vers les directives du Ministère : https://files.ontario.ca/tbs-
travel-directive-fr-2019-11-28.pdf 

- La proposition de conférence « B » est retenue : temps 
alloué nécessaire à déterminer. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
Sylvie Gravelle : 
S’informer du procédé d’inscription via 
la plateforme MAPPE.  
 
Sylvie Gravelle : 
Lancer une invitation Zoom au sous-
comité pour la prochaine rencontre le 
1er novembre 2022 -15 h 15 à 16 h 16. 
 
Membres : 
Trouver un lieu de rencontre et un 
pourvoyeur. 
 
Membres : 
Trouver 2 propositions de noms à 
donner à la célébration. 
 
Lina Davidson :  
S’informer auprès du Ministère quant à 
l’allocation maximale allouée suivant 
l’inflation due à la pandémie. 
 
Sylvie Gravelle : 
Valider avec Discitus le temps 
nécessaire à allouer aux conférences 
proposées (temps maximal 1 h 30). 
 

https://files.ontario.ca/tbs-travel-directive-fr-2019-11-28.pdf
https://files.ontario.ca/tbs-travel-directive-fr-2019-11-28.pdf


                                   

    Mise à jour le 11 octobre 2022 

 
 

➢ PROJETS 
o Suivi pour le projet : Amusons-nous à l’extérieur 

o Suivi avec Chantal Larrivière : École en forêt 

La décision est de mettre ces deux projets de côté pour 
l’instant et de réinvestir les fonds restants dès que la 
réconciliation de dépenses de la célébration sera terminée. On 
propose ce qui suit : 
- Trouver une formation ou un webinaire pour retourner à 

la base, aux routines, à l’encadrement.  
- Le personnel éducateur a des défis face au nouveau 

curriculum basé sur l’intérêt des enfants.  
- On veut renforcer le message du document intitulé : 

« Comment apprend-on ? » qui enseigne l’apprentissage 
par le jeu. 

- On veut revenir à la base de l’énoncé de programme. 
 
➢ Termes de référence : 

Les termes de référence et la liste des membres ont étés élaborés 
selon les recommandations et les notes de la dernière rencontre.  
 
➢ Lancement du votre page Web InterAgir Nord-Est : le 

12 octobre 2022 

La bannière de la région sera envoyée par courriel aux membres 
de la table au cours de la journée pour présenter la bande-
annonce du site Web. Vous pourrez donner vos commentaires à 
Sylvie. Le lancement est prévu pour demain, le 12 octobre 2022. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sylvie Gravelle : 
Trouver une formation bénéfique pour 
faire un retour sur l’énoncé de 
programme : une formation idéalement 
offerte en personne dans les centres.  
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➢ Mise à jour du Ministère 
 

Lina Davidson : 
- La priorité est mise sur le système SPAGJE : tout d’abord sur la réduction des frais de garde pour les 

familles et ensuite sur la pénurie de la main-d’œuvre vécue dans le secteur de la petite enfance et 
tout particulièrement dans les centres francophones. 

- La province s’est engagée à avoir des discussions au sujet du manque de personnel et de la création 
de places. 

- Sous peu, il y aura des séances régionales avec les conseils d’administration de district des services 
sociaux (CADSS) pour faire une mise à jour sur la planification et les stratégies qui ont eu du succès et 
qui permettra ensuite de voir où les fonds seront investis. 

- Chapeau à la région du Nord-Est qui souligne et célèbre tout le travail que le personnel éducateur a 
fait durant la pandémie et qui continue d’être fait dans les régions du Nord-Est. 

 

➢ AFÉSEO : projet 
 

➢ L’AFÉSEO cherche des moyens pour appuyer les membres par le biais de formations en mode présentiel. 

➢ Les 101 moments : Grand succès à travers la province - Un projet recherché et reconnu! ; 

➢ Activité d’apprentissage par le jeu pour les adultes; 

➢ Lancement d’Éconocoop :  toutes les informations se trouvent dans l’espace de formation MAPPE. 

➢ Partage des activités et 
accomplissements de toutes 
les régions 

Cathy Courville : Cochrane 
- Formations, CAP, dont la formation avec Mme Élène qui fut très appréciée. 
- La région vit un grand défi face à la participation des éducatrices francophones aux événements 

proposés. Conférence du 4 novembre 2022 offerte en français : seulement 4 éducatrices 
francophones se sont inscrites.  

- On se demande si c’est un manque de communication de la part du personnel. On constate que le 
personnel des écoles s’inscrit, mais aucun membre du personnel de l’AFÉSEO ne s’est inscrit. 

- Sylvie Charron et Sylvie Gravelle feront un suivi auprès de Kim et de Chantal de l’AFÉSEO pour 
s’assurer que l’information est véhiculée au personnel éducateur. 

- Jessica exprime qu’elle vit la même frustration dans la région du Témiscamingue.  
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- La composante de la construction identitaire vient toujours jouer un rôle dans ce défi. Il faut trouver 
un moyen d’inciter les membres du personnel éducateur à participer et ce, pour leur démontrer que 
les formations sont d’une grande valeur. 

Conseils scolaires : 
- Les inscriptions à la maternelle se feront à partir du 28 février 2023. 

 
 

➢ Points saillants à partager au 
réseau provincial 

 

o Les défis d’inscription aux formations francophones; 
o Suivis au sujet des préparatifs de la célébration du personnel éducateur. 

➢ Prochaines rencontres 
 

Date des prochaines rencontres pour l’année 2022-2023 de 9 h 30 à 11 h 30 : 
o Le 6 décembre 2022 

o Le 31 janvier 2023 

o Le 7 mars 2023 

➢ Levée de la séance 
 

Levée de la séance à 11 h 13 
Merci de votre participation et bonne semaine ! 

 

 


