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Procès-verbal 
Le 25 mai 2023 
9 h 30 à 11 h 30 

Sont présentes :  
Paulette Larocque (Carrefour francophone), Anne Landry (Garderie Touche à tout Sudbury), Pauline Dillon (Chapleau Child Care Centre de garde d’enfants) 
Francine Bolduc (EarlyON Child and Family Centre - Elliot Lake), Laura Ganyo (Conseil scolaire public du Grand Nord de l’Ontario), Maryse Barette (Conseil 
scolaire catholique du Nouvel-Ontario), Lina Davidson (ministère de l’Éducation), Geneviève Verreault et Elise Robitaille (Association francophone à l’éducation 
des services à l’enfance de l’Ontario-AFÉSEO). 
   

Sujets de discussion Décisions prises Suivis  

1. Ouverture de la séance 
 

En l’absence de Julie Marsh, Geneviève Verreault dirige la rencontre. 
On fait un tour de table pour présenter les nouveaux membres qui se sont joints à la table régionale du Nord. 
 

2. Lecture de l’ordre du jour  
 

Aucune modification ou ajout à faire. 

3. Déclaration de conflits d’intérêts 
 

Les membres de l’AFÉSEO, soit Geneviève Verreault et Elise Robitaille devront se retirer si des décisions doivent être 
prises au sujet des services offerts par l’AFÉSEO. Toute autre personne qui agit à de nombreux titres doit aussi déclarer 
un conflit d’intérêts, selon le cas. 
 

4. Lecture du compte-rendu de la 

réunion du 5 avril 2023 

 

 

▪ Correction au Nom de Julie Marsh; 

▪ Suivi du sondage : correction à GSMR et CADSS; l’on précise que l’on devrait plutôt utiliser la terminologie suivante : 

les gestionnaires de systèmes (GSMR et CADSS); 

▪ Correction au point #9 : changer le terme apprenti à « Apprend p’tits ».  

5. Suivi de la table provinciale du 
10 mai 2023 

Le réseau InterAgir Provincial a modifié la mission pour refléter les lignes directrices du Ministère et limité les valeurs à 5 
valeurs (encore à revoir et à confirmer par le provincial). Les membres de la table InterAgir Nord pourront réfléchir à 
savoir si les valeurs restent les mêmes. 
▪ Le budget présenté pour l’année 2023-2024 reflète les lignes directrices du Ministère ainsi que les 3 axes retenus par 

le cadre stratégique, soit : 

o Axe 1 - Collaborer avec d’autres organisations offrant des services en français afin que les prestations puissent 
fournir des liens aux familles vers des services en français en petite enfance (récolte et partage d’informations 
des réseaux)  
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o Axe 2 – Collaborer au perfectionnement professionnel en français en petite enfance (visibilité, reconnaissance 
et collaboration au perfectionnement professionnel) 

o Axe 3 – Travailler en réseau avec d’autres organisations/professionnels francophones pour partager des 
ressources et des politiques en petite enfance (représentation à tous les niveaux) 

 
La présentation du cadre stratégique est reportée à la prochaine rencontre. 

6. Coordination du réseau  
 

Présentation du plan du provincial (axes) : 
 
Plan 2023-2024 (budgets et intérêts) :                                                                                                                                                             
Vous référer à la planification disponible dans le nouvel espace de formation MAPPE. 
▪ Projet pilote Storypark : le Conseil scolaire public du Grand Nord de l’Ontario pilote le projet du mois d’avril à 

décembre 2023 avec la participation de 50 enfants inscrits au total;  
▪ Une formation sur la santé et le bien-être sera offerte par Discutus le 19 octobre 2023 en mode virtuel à tous les 

réseaux de la province; 
▪ Langue 100 visages : une formation au sujet de l’inclusion, de la diversité et de l’équité suivie d’une communauté 

d’apprentissage professionnelle (CAP) sera offerte au personnel de supervision. La formation par le jeu « Dans mes 
bottines » sera offerte à deux facilitateurs dans 2 régions. Le personnel de supervision retournera avec le jeu pour 
jouer avec les membres de son équipe. 

▪ 

Description et coûts 

pour les sessions de jeux AFÉSEO (2).pdf 
▪ Bien-être avec les 101 moments d’émerveillement : formation offerte en mode présentiel par région 

https://afeseo.ca/les-101-moments/ 
▪ Thérapie en nature : maximum 10 personnes. Besoin d’une salle et d’un espace en nature. Paulette Larocque suggère 

le Collège Boréal qui offre une salle et un espace (CPE) en nature pour la petite enfance. 
 

L’on propose de lancer l’invitation au personnel, soit les éducatrices et éducateurs de la petite enfance (EPE) de 
maternelle et jardin à se joindre à la formation dans les centres éducatifs sur l’activité des 101 moments. On propose 
aussi d’inviter les conseillères pédagogiques des conseils scolaires pour la formation sur le jeu « Dans mes bottines » afin 
qu’elles puissent jouer le jeu avec les membres de chacune de leur équipe par la suite.  Ceci appuierait la 
recommandation d’un continuum d’apprentissage professionnel du Ministère. 

https://afeseo.ca/les-101-moments/
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Suivis : 

o Faire un suivi auprès de Paulette pour la réservation d’une salle en ce qui a trait au projet « Thérapie en nature ». 

o Trouver une salle à Sudbury pour 15 personnes; 

o Rejoindre les superviseurs de chaque site du Nord pour fixer des dates en ce qui a trait à l’activité des 101 

moments. 

Tous les membres présents à la table sont d’accord avec les projets présentés. 
 
Lettre de proposition aux gestionnaires de systèmes (GSMR et CADSS) en ce qui a trait aux coûts : 
▪ Planifier une rencontre en mode virtuel avec les gestionnaires de systèmes (GSMR et CADSS) le 30 novembre 2023 

dans le but de planifier une journée de perfectionnement professionnel francophone et d’avoir une discussion pour 
voir comment collaborer. 

▪ Sujets de discussion : 
▪ Proposer une journée de perfectionnement professionnel à tous les membres du personnel francophone et ON y 

va; 
▪ Suivis des activités professionnelles du Nord (planification en cours); 
▪ Demander s’il serait possible d’obtenir une subvention avant la mise en œuvre du plan annuel budgétaire des 

gestionnaires de systèmes (GSMR et CADSS) des régions. 

Suivis : 
o Lancer l’invitation aux gestionnaires de systèmes (GSMR et CADSS) pour qu’ils puissent se joindre à une rencontre 

le 30 novembre 2023. 
o Envoyer une invitation afin de constituer un sous-comité fin octobre 2023 et ce, pour bien définir les intentions de 

la rencontre. 
 

Site Web InterAgir Nord : 
https://inter-agir.ca/interagir-nord/  
Présentation de la page Web pour montrer les corrections qui y ont été apportées et pour revoir le contenu afin de 
s’assurer que celle-ci reflète bien les membres, les activités et les projets du réseau du Nord.  
 

https://inter-agir.ca/interagir-nord/
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Suivi au niveau des corrections et ajouts à faire : 
✓ Algoma, Sault-Ste-Marie, Manitoulin-Sudbury… : Enlever les services de santé pour les 8 districts. Correction à 

«… les services et organismes communautaires… » : ajouter « desservant les familles, les enfants et les agences 
en petite enfance »; 

✓ Le réseau InterAgir Nord : correction au point « Appuie les éducateurs » à « le personnel éducateur » 
✓ Centres de la petite enfance : ajouter « Chapleau », « Touche à tout »; 
✓ Correction au nom du Conseil catholique du Nouvel-Ontario à Nouvelon; 
✓ Enlever la rubrique des bureaux de santé puisqu’il n’y a aucune représentation à la table; 
✓ Réflexion au sujet de changer la liste des membres qui siègent à la table ou devrait-on mettre tous les centres 

éducatifs et ON y va de la région?  Difficile de garder cette liste à jour, donc l’on décide de mettre juste les 
membres actuels. 

✓ La planification annuelle et les procès-verbaux seront ajoutés à la page Web; 
✓ Un onglet « Formation » sera ajouté au haut de la page Web pour que ce soit plus facile d’accès. 
✓ Suivis : si vous désirez ajouter des ressources, SVP les envoyer par courriel à Geneviève. 

 

7. Mise à jour du Ministère 
 

Aucune nouvelle à signaler. 
 

8. AFÉSEO : projet Absence : point à reporter à une date ultérieure.   
 

9. Partage des activités & 

accomplissements des régions 
 

Rien de nouveau à partager. 

10. Points saillants à partager au 
réseau provincial 

▪ Les régions vont jumeler leurs efforts et collaborer au niveau des formations des éducatrices et éducateurs de la 
petite enfance (EPE) en service de garde et en maternelle/jardin; 

▪ Nouveaux membres à la table; 
▪ Révision de la page Web InterAgir Nord. 

 

11. Dates des prochaines rencontres 
pour l’année 2023-2024 

Les rencontres auront lieu le jeudi de 9 h 30 à 11 h 30. 
Dates de rencontre : 

- Le 14 septembre 2023; 

- Le 30 novembre 2023;  

- Le 25 janvier 2024; 
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- Le 28 mars 2024. 

12. Levée de la séance La séance est levée à 11 h 29. Après la levée de la séance, une discussion entre Paulette Larocque, Geneviève Verreault et Elise 

Robitaille a eu lieu pour répondre aux questions quant à l’engagement du rôle de coprésidente. Paulette s’est finalement proposée à 
siéger à titre de coprésidente. Merci Paulette. 

 


