
RÉUNION DU RÉSEAU INTERAGIR DE L’EST 

Ottawa, Prescott-Russell, Hawkesbury, Cornwall 
 

 :    Mise à jour le 21 avril 2023 

Procès-verbal 
Le 31 mars 2023 
9 h 30 à 11 h 30 

 
Sont présents : Anthony Miron (Centre régional de recherche et d’intervention en développement économique et communautaire -CRRIDEC), Jennifer Thomas 
(Conseil des écoles catholiques du Centre-Est), Nathalie Daoust (Collège La Cité), Catherine de Quimper (Comtés unis de Prescott et Russell), Julie Marleau 
(Conseil scolaire de district catholique de l’Est ontarien ), Louise Lajoie (Les Amis du Cerf), Marie-Anne Saucier (Conseil des écoles publiques de l’Est de 
l’Ontario -CEPEO), Sylvie Tourigny (Services à l’enfance Grandir ensemble), Valérie David-Landry (Centre Le Cap), Geneviève Verreault, Sylvie Gravelle et Elise 
Robitaille (Association francophone à l’éducation des services à l’enfance de l’Ontario - AFÉSEO). 

Sujets de discussion Décisions prises Suivis 
1. Ouverture de la séance 

 
La rencontre est présidée par Catherine de Quimper. 
 
 

2. Lecture de l’ordre du jour  
 

Ajouter le sujet du rôle de coprésidence à combler à la planification 2023-2024. 
 

3. Déclaration de conflits 
d’intérêts 
 

Si des décisions sont prises en ce qui a trait aux services de l’AFÉSEO, ses employés (Sylvie Gravelle, Geneviève Verreault et Elise Robitaille) 
devront se retirer. On précise aussi qu’en tout temps durant la réunion, on peut signaler un conflit d’intérêts, et ce, si l’on en ressent le 
besoin. 
 

4. Lecture du procès-verbal de 
la réunion du 23 février 2023 

Catherine de Quimper propose de modifier la phrase dans le procès-verbal qui dit qu’elle assumera la présidence du réseau et plutôt 
d’indiquer d’ajouter l’élection d’une nouvelle présidente ou de 2 personnes pour coprésider l’année prochaine. 

5. Présentation par Anthony 
Miron 

Anthony Miron du CRRIDEC nous présente la ressource gratuite : « Comprends-tu mon français ? » :  
Cette ressource permet de trouver des stratégies pour mieux se comprendre, éviter les malentendus et célébrer la francophonie dans notre 
entourage. 
 
Un lexique de la francophonie plurielle de l’Ontario est une ressource développée en collaboration avec l’AFÉSEO et les Services 
d’établissement du nord-est de l’Ontario. 
Cette ressource, construite en trois parties, s’inspire des trois étapes de la construction identitaire : 

1. La prise de conscience : faire une autoréflexion pour nous permettre d’explorer les différentes significations de mots et 
d’expressions dans le cadre de la francophonie; 

2. La prise de position : liste des stratégies à utiliser pour mieux se comprendre entre « émetteur » et « récepteur »; 
3. La prise en charge : exploration de stratégies à adopter pour créer des conditions propices à une meilleure compréhension 

permettant de contribuer à une culture de travail inclusive.  
Pour consulter le lexique, nous vous suggérons de cliquer sur le lien :  
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https://www.monnordest.ca/lexique   
 

6. Suivi de la table provinciale  La date de la prochaine rencontre du réseau provincial sera vers le 18 mai 2023; la date officielle sera communiquée par courriel sous peu. 

7. Coordination du réseau  
 

Vous référer au plan de travail disponible dans l’espace de formation MAPPE. 

➢ Finalisation du Budget 2022-2023 : 

- Les rencontres de l’année ont toutes eu lieu et les fonds ont été dépensés; le budget 2022-2023 est 

donc à jour.  

- Le projet des capsules de la promotion des services de garde est en cours. 

- Nous avons reçu 4 devis et le choix de la compagnie s’est arrêté sur Adam Langlois de Extremeline 

Productions Inc.  

- Les capsules vidéo seront prêtes pour la distribution d’ici le mois de septembre 2023. 

- L’on souligne que l’on apprécie énormément l’expertise de l’équipe de coordination de l’AFÉSEO 

en termes de suivi et d’appui dans le cadre de la planification et des dépenses du budget. 

 

➢ Plan de travail 2023-2024 : 

Vous référer au budget disponible dans l’espace de formation MAPPE. 
▪ Le document du cadre stratégique au niveau provincial reste à travailler. 

▪ Le plan de travail du réseau de l’Est est présenté. 

- La vision, la mission et les valeurs seront révisées par le réseau InterAgir provincial lors de la 
prochaine rencontre. Pour donner suite à ce que le réseau provincial choisira, l’on propose de 
revoir si ce qui sera établi reflète aussi la mission, la vision et les valeurs du réseau InterAgir de 
l’Est.   

- Marie-Anne Saucier a identifié une remplaçante pour l’accompagner lors des prochains mois et ce, 
afin de la remplacer en juillet 2023. 

- Une rencontre est prévue en mode présentiel avec Marius Bourgeois au bureau de l’AFÉSEO à 
Ottawa : une belle continuité des séances de formation des 3 dernières années. La rencontre aura 
lieu en semaine.  

- Il y aura un surplus budgétaire (2474.07$); l’on propose de l’investir dans un repas qui serait fourni 
durant la rencontre de formation de M. Bourgeois.  

- La table mentionne l’intérêt d’inviter les gestionnaires des services municipaux regroupés (GSMR) 
à une rencontre pour partager leurs priorités et leur vision, et pour travailler ensemble afin de 
remédier à la pénurie du personnel éducateur.  Ce point sera ajouté au plan de travail de 2023-
2024. 

Geneviève Verreault: 
Ajouter la recherche d’une 
personne qui assumera la 
coprésidence à la prochaine 
rencontre. 
 
Inviter les membres à 
postuler à la coprésidence. 
 
Revoir la mission, la vision et 
les valeurs du réseau de l’Est 
lors d’une prochaine 
rencontre. 
 
Surplus budgétaires : revoir 
où investir les fonds. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Geneviève Verreault : 

https://www.monnordest.ca/lexique
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- La pénurie du personnel n’affecte pas seulement la petite enfance, mais aussi l’enseignement. En 
conséquence, les résultats des données de l’instrument de mesure du développement en petite 
enfance (IMDPE) en seront affectés puisque si l’enseignante ou l’enseignant est en poste depuis 
moins de 1 mois, les données du groupe ne seront pas incluses dans le sondage.  

- La table accepte le plan et le budget tels que présentés. 

Ajouter une rencontre avec 
les GSMR sur le plan d’action. 

8. Mise à jour du Ministère 
 

Absence du Ministère 

9. AFESEO : projets L’AFÉSEO se tient toujours disponible pour accompagner les centres de garde en difficulté.  Si vous connaissez des centres en petite enfance 
qui ont besoin d’appui, du soutien ou de mentorat, nous vous invitons à les référer à l’AFÉSEO qui saura les conseiller et les appuyer. 
 

10. Mise à jour des collèges Nathalie du Collège La Cité : 
- Dans le cadre du Programme PDE « Praticien(ne) du développement de l’enfant », il y a actuellement 4 groupes aux études à temps 

partiel en soirée, dont l’un d’eux, sera diplômé au mois de juin 2023. De nouveaux diplômés à venir! 
▪ 1 groupe termine le programme en mai 2023; 
▪ 1 groupe commencera en septembre 2023; 
▪ 3 groupes continuent leur formation. 

- Aux mois de mai et juin 2023, Nathalie Daoust et Maxime Robert partent en tournée pour rencontrer des centres éducatifs et 
municipalités. On tente de parler des options de programmes afin de former les gens du secteur de la petite enfance.  La tournée 
aura lieu dans les villes de la région, entre autres, les villes d’Alexandria, Trenton, Pembroke, desquelles sont issues 5 étudiantes qui 
participent actuellement au programme de formation. 

- Pour une 2e année consécutive, le programme de préapprentissage reprendra à partir de la mi-août 2023 :  un programme à temps 
plein, gratuit et en formule accélérée (1re étape gratuite). L’équipe de recrutement en fera la promotion dans toute la région 
d’Ottawa. 

- Enseignement du Programme d’apprentissage pour les jeunes de l’Ontario (PAJO) en cours pour les étudiants du secondaire : un 
programme intensif qui inclut des stages dans les centres de la région. Il s’agit d’une belle occasion pour trouver de jeunes 
candidats à embaucher dans les camps d’été. Ce programme offre une double reconnaissance de crédits au secondaire. 

11. Partage des activités & 

accomplissements des 

régions 

 

➢ Ottawa : 

- Le sondage auprès des communautés de services de garde de la petite enfance a maintenant pris fin. Les résultats sont à venir. 
- La ville d’Ottawa a tenu une 16e rencontre de réseautage francophone. 
➢ Prescott et Russell : 

Campagne de sensibilisation :  Leur univers c’est nous. https://leuruniverscestnous.ca/  
- Le réseau des partenaires communautaires de Prescott Russell (anciennement le réseau Meilleur départ) a créé un site Web à partir 

des données statistiques sur le développement de l’enfant. 

- Le sous-comité a reçu du financement pour venir en aide aux organismes et ce, pour donner suite aux effets de la Covid-19.  

https://leuruniverscestnous.ca/
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- Le but est de sensibiliser les gens à l’impact de leurs actions sur le développement des enfants. 
- Une campagne ciblée aura lieu dans les réseaux sociaux. 
- « Mosaïque de marques » (de l’Istituzione-municipalité de Reggio Emilia, Italie) présentera des ateliers d’avril à juin 2023  (Nord, Est 

et dans le Sud): des rencontres et discussions avec les services à l’enfance. https://ontarioreggioassociation.ca/shop/mom-2023/  

 
12. Divers 

 

La table a revu le site Internet de l’InterAgir Est.  Sylvie Gravelle et Geneviève Verreault ont noté les changements à apporter.  Elles feront les 
suivis à cet effet. 

13. Date des prochaines 
rencontres pour l’année : 
 
 

Date des prochaines rencontres pour l’année de 9 h 30 à 11 h 30 : 
▪ Le 21 avril 2023; 

▪ Le 16 juin 2023; 

▪ Le 22 septembre 2023; 

▪ Le 17 novembre 2023; 

▪ Le 19 janvier 2024; 

▪ Le 1er mars 2024. 

14. Levée de la séance La séance est levée à 11 h 45.   

 

https://ontarioreggioassociation.ca/shop/mom-2023/

