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Planification du Réseau régional de langue 
française pour 2020-2021 

Région : Ottawa, Prescott-Russell, Hawkesbury, Cornwall 

Réseau : RRLF EST 
Veuillez remplir le modèle suivant pour décrire la manière dont votre Réseau régional de langue française a l’intention de travailler avec les partenaires 
communautaires et les fournisseurs de services pour répondre aux besoins en matière de services aux enfants et aux familles francophones pendant 
l’exercice 2020-2021. Veuillez soumettre le gabarit dûment rempli à votre représentante du ministère d’ici le 30 septembre 2020. Le ministère va examiner la 
soumission une fois reçue.   
 
 

# Catégorie 1 Description Partenaires Échéancier Résultats attendus 

1 Réseautage Réseauter avec tous les RRLF de la province afin de 

discuter des sujets suivants : 

➢ Pénurie d’éducatrices/valorisation de la 

profession  

➢ Plan de communication 

➢ Changement de nom 

Réseaux 

régionaux de la 

province 

2020-2021 Participation de 3 représentants du 
RRLF de l’Est à trois rencontres 
virtuelles 
Budget de la table régionale pour la 
coordination et la mise en œuvre des 
projets: 5 % 
Représentantes du réseau de l’Est: 

➢ Catherine de Quimper 

➢ Francine Raymond 

➢ Julie Marleau 

En cas d’absence : Sylvie Charron 

2 Priorité provinciale Élaborer un budget pour les priorités provinciales Le réseau de l’Est 2020-2021 Plan de communication 

3 Apprentissage 
professionnel 

➢ Organiser des rencontres pour les leaders 
andragogiques de la région de l’Est afin de : 

o Favoriser une cohésion des 
pratiques andragogiques 
 

Partenaires 
communautaires 
régionaux 
Conseils scolaires 

 Deux rencontres virtuelles visant 
environ 30 leaders andragogiques 
provinciaux 
➢ Date : le 3 février 2021  
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Faire appel à des ressources externes au besoin 
 
*À noter que ce montant ne comprend que les 
frais d’animation et non de coordination qui eux, 
sont indiqués dans la section 4. 

305 AFESEO 

Leaders andragogiques_.pdf
 

Avec la formatrice Catherine 
Lachance 
Participation : 20 leaders 
andragogiques de la région et 10 du 
reste de la province. 
 
➢ Date : le 7 avril 2021 
Une facilitatrice de l’Aféseo et le sous-
comité. 
Participation : 26 
 

4 Projet État des 
lieux RH-PE 

Faire la démonstration de l’importance du secteur 

de la petite enfance francophone dans l’économie 

ontarienne et de l’impact des conditions actuelles 

de travail sur les frais des parents dans les services 

de garde d’enfants 

Projet_Etat lieu RH 

PE_fev21.docx
 

Réseau de l’Est 
avec la table 
provinciale 

31 mars 2021  Fait une demande au réseau 
provincial pour aller de l’avant avec le 
projet : 13 500 $ et accepté par le 
réseau provincial. 
Contribution du provincial:12 894 $ 

5 Coordination Faire la Coordination de la logistique associée aux 
rencontres du RRLFE et mise en œuvre des projets 
initiés (voir #3 et #4) par le RRLFE 
 
Coordination : 
➢ Le 23 juin 2020 
➢ Le 30 septembre 2020 
➢ Le 17 novembre 2020 
➢ Le 22 janvier 2021 
➢ Le 19 mars 2021 
Réunion spéciale : 
➢ Le 27 mai 2020 (sondage COVID) 
➢ Le 8 septembre 2020 (Plan de travail) 
Sous-comité des leaders andragogiques 

Aféseo Mars 2021 ➢ Mise en œuvre des projets du 
RRLFE 

➢ Ressources 
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➢ Le 6 janvier 2021 
➢ Le 10 février 2021 
➢ Le 23 mars 2021 
Sous-comité d’action politique 
➢ Le 15 décembre 2021 
➢ Le 3 février 2021 
 

5 Banquier Agir à titre de plateforme bancaire pour les 
finances du réseau 
 
Rencontres : 
➢ Le 29 avril 2020 
➢ Le 15 juillet 2020 
➢ Le 25 août 2020 
 

Aféseo Mars 2021 ➢ Tenir à jour et remettre le bilan 
financier à chaque rencontre du 
Réseau: 5 % 

➢ Paiement et élaboration de 
factures, rapports financiers :  

➢ 3 rencontres par année: 5 % 
Planification des rencontres, comptes 
rendus, suivis, plan de travail et 
participation. 
 

*Ajouter des rangées supplémentaires au besoin 

1 La catégorie d’activité peut être « événement » (p. ex., célébration culturelle, forum communautaire), « planification de système » (p. ex., évaluation des 

besoins ou consultant pour animer une séance de planification stratégique, élaboration de recommandations pour les réseaux locaux), « apprentissage 

professionnel » (p. ex., atelier de sensibilisation culturelle, possibilités d’observation au poste de travail/de stages interservices), « outils/ressources » ou 

« autre ». 

 


